
 Наставни предмет: Разредна настава 
Име и презиме: Славица Борисављевић 

Школа:  ОШ „Ћирило и Методије” 
Образовни ниво: VII-1 
Дужина радног искуства као наставника: 20 г. 
Дужина искуства као наставника ментора: 10 г. 
Похађани програми стручног усавршавања у 
последњих 5 година 
Број сати: 

• Обука за менторе, Пројекат 
Развионица 
• Примена информацино-
комуникационих технологија у настави, 
Пројекат Развионица и Завод за 
унапређивање образовања и васпитања 
•  Корак по корак- квалитетном 
образовном праксом ка друштву знања, 
Завод за унапређивање образовања и 
васпитања, Република Србија 
• Програм „Оснаживања породица”, 
Канцеларија УН за борбу против дрога и 
криминала 
• Инклузивно образовање – 
Планирање и израда ИОП-а 

Истакнута професионална постигнућа наставника: 
• Учешће у Пројекту „Школа без насиља”, Члан Тима за борбу против насиља, 
злостављања и занемаривања   /планирање и припремање превентивних активности, 
реализација истраживања о присутности насиља у нашој школи, радионице са члановима 
Вршњачког тима/ 
• Учешће у Пројекту „Оснаживање породица” /припрема и реализација сесија-
радионица са децом и родитељима/ 
• Члан Тима за инклузију, учешће у Пројекту ДИЛС-а „Оснаживање школа за 
инклузивно образовање”, „Укључи се , сви смо једнаки”    /осмишљавање и реализација 
пројекта, реализација угледног часа, студијске посете, презентовање пројекта и резултата 
на Наставничком већу/ 
• Координатор у Пројекату самовредновања инклузивности „Колико је инклузивна 
наша школа?” /осмишљавање метода и инструмената за самовредновање, квантитативна 
и квалитативна обрада добијених резултата, презентовање резултата самовредновања на 
Наставничком већу школе/. Презентовање резултата самовредновања на завршној 
конференцији поводом објављивања Приручника у Пројекту „Мониторинг инклузивног 
образовања” 

Реч наставника: 
Моја професионална филозофија је да би школа требало да буде сигурно и опуштајуће место за 
децу и да то зависи од квалитетних наставника. 
Желела бих да младим колегама помогнем у раду преносећи им  знање  и професионално 
искуство, обогаћено дугогодишњим усавршавањем путем семинара и личног ангажовања. 

 


